8 férbundet
sveriges arbetsterapeuter

R1
S\IE Gé:.P

;TQ

£ 2
s @
’FO S ~

{ogeOY

och ledare

SvenskalogopedForbundet

ch sektionen
for Chefer

]

AKADEMIKER
forbundet SSR

Svensk
Chefsférening

inbjuder till chefskonferens 25-26 november 2010

oten

- Leda, chefa, coacha via kommunikation

akt
otivation

- Maktens filosofi utifran chefens perspektiv
- Toppmotivation i forindringsarbete

Varfor?

- Utveckla dig i chefsrollen.

- Erfarna och spinnande forelasare.

- Tvirprofessionellt.

- Tillfalle for kontakt- och natverksskapande.

- Inspirerande och vacker miljo.

Tid:
Torsdagen den 25 november fran kI 10.00 och
fredagen den 26 november 2010 till ca kI 14.00.

Malgrupp:

Vara medlemmar i ledar-/chefsbefattning.

Plats:
Grand Hotell i Saltsjobaden utanfor Stockholm.
www.grandsaltsjobaden.se

Vagbeskrivning:
Taget Saltsjobanan fran Slussen, ca 30 min.

Se tider pa www.sl.se

Torsdagen den 25 november

10.00 - 10.45 Inledning och deltagarpresentation
10.45-11.15 Kaffe & smorgas
11.15-12.30  Karin Karlstrom och Charlotta Krafft,
Saco: Chefskap och karridrmojligheter
12.30-13.30 Lunch
13.30-17.15 Asa Coey och Jan Holmgaard,
med kaffepaus Outstanding Leadership.
Introduktion, parallella workshops
(41 tim och 15 min) samt aterkoppling:
- Leda, chefa, coacha via kommunikation
- Maktens filosofi utifrin chefens
perspektiv
17.15-19.30  Fri tid; ndtverk, tillgang till spa-avd.
19.30 - Treritters middag

Fredagen den 26 november

09.00 - 12.00 Jorgen Oom, Peakmotivation.
med kaffepaus Toppmotivation i
forandringsarbete
(med paus for formiddagskaffe)
12.00 - 13.00  Utvirdering och summering

13.00 - 14.00 Avslutande lunch



http://www.grandsaltsjobaden.se
http://www.sl.se

Medverkande

Karin Karlstrom ir utredare med ansvar
for arbetsmiljo och chefs- och ledarskaps-
fragor. Charlotta Krafft arbetar som
utredare och 4r ansvarig for fragor som rér
Sacos jamstalldhetspolitik. Har diskuterar
de kring Chefskap och karridrmojligheter.

Asa Coey ir processledare inom ledarskap-,
verksamhets- & affarsutveckling i lednings-
grupper & team i Sverige och internationellt.
Hon ir forfattare till fyra bocker och forelaser
aven i olika sammanhang. Jan Holmgaard ir
dr i filosofi och litteraturforskare. Jan ar
foreldsare, processledare och ridgivare. Bada
arbetar pa Centre for Outstanding Leadership.

Hir haller de tva parallella workshops om 1 tim och 15 min:

e Leda, chefa, coacha via kommunikation

Nagonting som som forenar varje position, méte, samtal och uppgift ar bra, effektiv

och konstruktiv kommunikation. Under denna praktiska, interaktiva och inspirerande
workshop utvecklas den nya sortens effektiva kommunikation som syftar till att upplésa
snarare dn l6sa dagliga frigestillningar och problem - bortom prestige och konflikter.
Deltagarna fir dven med sig boken "Fantastiska samtal - fantastiska resultat”.

o Maktens filosofi utifrin chefens perspektiv

En tankevickande workshop med syfte att 6ka deltagarnas grad av reflektion och
uppmuntra till att nya slutsatser kan dras omkring den verklighet som man dagligen
vistas i. Maktens filosofi i relation till din organisation och dess virderingar, din

make och ditt ledarskap.

Jorgen Oom har
en méngfasetterad
bakgrund. Han ar
bl a legitimerad
psykolog med
specialinriktning
pa motivation,
attitydpéaverkan
och prestationspsykologi. Sedan
bérjan av 80-talet har Jorgen arbetat
med att skapa vinnarattityder och
starka férandringsvilja och konkur-
renskraft i drygt 300 foretag och or-
ganisationer i mer 4n 30 olika linder.
Jorgen grundade ar 1999 foretaget
Peak Motivation. 2007 utsigs Jorgen
i Dagens Industri till Sveriges mest
populira talare.

Hir forelaser och inspirerar

Jorgen om Toppmotivation

i forindringsarbete:

- Hur 6kar jag motivationen hos mina
medarbetare i férindringsarbetet?

- Hur péverkas attityder- kan jag som
chef f3 med alla medarbetare?

- Exemplets makt - betydelsen av
mitt eget engagemang som ledare.

- Praktiska verktyg i forandrings-
arbete.

Konferensavgift:

4500 kr exkl. moms om du 4r medlem i ndgot av férbunden som arrangerar denna

konferens (i annat fall dubbelt pris). I avgiften ingir forutom konferensprogrammet idven
helpension pa Grand Hotell i Saltsjobaden (vernattning i enkelrum, kaffe, lunch,
och treritters middag inkl alkoholfri dryck dag 1 och frukost, kaffe, lunch dag2)

samt tillgang till spa-avdelningen under dess 6ppettider - lis mer pa www.grandspa.se

(ev. behandling bokas och betalas pa egen hand).
Antal deltagare:

Anmalan:

Minst 80 och max 100 deltagare. "Forst till kvarn”-principen giller. Anmilan 4r bindande.

Anmilan (som ir bindande) sker senast den 20 oktober 2010 pi anmilningsformulir pa

webben http://www.bizwizard.se/saco/fsa/WebPageView.aspx 2bwl=0a83ce489fc644fa.-1.4133

Fragor?

Om du har fragor ang. konferensensprogrammet ar du vilkommen att kontakta projektgruppen:

o Karin Blom Malmberg, leg. dictist, verksamhetschef, Akademiska sjukhuset, karin.blom.malmberg@akademiska.se
o Therese Gustafson, ombudsman, Legitimerade Sjukgymnasters Riksforbund (LSR), therese.gustafson@Lsr.se

o Dolores Kandelin Mogard, kanslichef, Svensk Chefsforening, Akademikerforb. SSR, dolores.kandelin-mogard@svenskchefsforening.se
o Tarja-Leena Kirvesniemi, leg. arbetsterapeut, enhetschef, Akademiska sjukhuset, tarja-leena.kirvesniemi@akademiska.se
o Annica Lilja, leg. arbetsterapeut, omradeschef, Socialférvaltningen, Karlskoga kommun, annica.lilia@karlskoga.se

o Gunilla Lillhager, leg. arbetsterapeut, verksamhetschef, Arbetsterapin Falu lasarett, gunilla.lillhager@ltdalarna.se

o Tina Sandulf, forbundssekreterare, Forbundet Sveriges Arbetsterapeuter, tisa.fsa@akademikerhuset.se

o Nikki Vagnér, ombudsman & jurist, Psykologtorbundet, nikki.vagner@psykologforbundet.se

o Sanna Wennerfeldt, leg. logoped, Universitetssjukhuset Orebro, sanna.wennerfeldt@dik.se

Praktiska fragor besvaras av Tina Sandulf, FSAs kansli, pa telefon 08-466 24 48 eller e-post tisa.fsa@akademikerhuset.se

Valkommen med din anmalan!



http://www.grandspa.se
http://www.bizwizard.se/saco/fsa/WebPageView.aspx?bwl=0a83ce489fc644fa.-1.4133

